SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANA — CREA-PR

REGULAMENTO DO CREAJR-PR

CAPITULO I
DA CARACTERIZACAO, ABRANGENCIA, NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° O Crea Junior Parand - Crealr-PR - ¢ um programa cujo proposito ¢ promover a inter-relagdo
participativa entre o Conselho Regional de Engenharia ¢ Agronomia do Parana - Crea-PR - ¢ os
estudantes de cursos que formam profissionais afetos ao Sistema Confea/Crea no Estado do Parana,
destacando a importancia dessas profissdes nas agdoes que objetivam a efetiva participagdo e a insercao
profissional na defesa e no desenvolvimento da sociedade.

Art. 2° O Crea Junior Parand é representado pela sigla CrealJr-PR, possui abrangéncia estadual e ¢
regido pelo disposto neste regulamento.

Art. 3° As agOes ¢ atividades do CrealJr-PR estdo diretamente subordinadas ao Crea-PR ¢
obrigatoriamente em conformidade com as posi¢des, decisdes, orientacdes e estratégias de atuagdo
emanadas do Plenario, Diretoria e Presidéncia do Crea-PR.

Paragrafo unico A infraestrutura para funcionamento do Crealr-PR estd condicionada a do Crea-PR,
obedecendo a mesma divisdo geografica das Regionais e Inspetorias deste Conselho.

Art. 4° O Crealr-PR tem sede na cidade de Curitiba, Parana, localizada na rua Dr. Zamenhof, n.° 35.
Art. 5° As agdes do CrealJr-PR deverao prioritariamente:

I. Colaborar com a formagdo do futuro profissional, conscientizando o aluno quanto ao papel das
profissdes junto a sociedade, orientando-o para a conduta ética e responsavel na futura profissdo e
facilitando-lhe o entendimento da dinamica do exercicio profissional;

II. Promover a inter-relacdo participativa dos alunos com o Crea-PR, constituindo uma estrutura
descentralizada, com atuagdo junto as inspetorias do Crea-PR, destacando sua filosofia de acdo e de
interacdo com a sociedade e a importancia do Conselho na vida profissional;

III. Propiciar ao estudante o entendimento da realidade dos profissionais paranaenses no
desenvolvimento do exercicio das profissdes, através de parcerias com os profissionais ligados as
inspetorias do Crea-PR;

IV. Fortalecer junto ao estudante o espirito de defesa da sociedade, da ética e da protecdo ao meio
ambiente, fundamentado em aspectos humanos, sociais € econdomicos;

V. Promover a sistematizagdo e gestao dos dados dos estudantes cadastrados no programa Crealr-PR;

VI. Promover a inser¢do de atividades correlatas as profissdes nos eventos promovidos pelo Crea-PR e
pelas instituicdes de ensino do Parana, com a devida autorizagdo destes;

VII. Discutir assuntos de cidadania que visem desenvolver a criacdo de uma consciéncia critica sobre o
comportamento humano e profissional; e



VIII. Apoiar e incentivar a participagdo dos alunos em eventos e atividades que valorizem o
desenvolvimento de praticas voltadas ao potencial empreendedor, com foco no aperfeigoamento da
formacao profissional e com resultados voltados ao interesse social.

CAPITULO 11
DA PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES NO PROGRAMA

Art. 6° Tem direito de se inscrever no programa Crealr-PR e dele participar todo estudante matriculado
regularmente em curso afeto as profissoes abrangidas pelo Sistema Confea/Crea, obedecendo os
critérios definidos neste regulamento.

§ 1° A adesdo do estudante ao Crealr-PR ¢ voluntéria através de inscri¢do online pelo site do programa
na world wide web (internet);

§ 2° Ao ter sua inscricdo no Crealr-PR efetivada, o estudante se torna Membro Corporativo do
programa;

§ 3° A adesdao e permanéncia como membro do CrealJr-PR ndo importa em cobranca de taxas ou
qualquer outro tipo de 6nus e emolumentos para o estudante.

Art. 7° O estudante que, apos a conclusdo do curso, retornar a comunidade académica em outro curso
afeto ao sistema Confea/Crea, podera se inscrever novamente no CreaJr-PR por este novo curso.

Art. 8° Sdo direitos dos Membros Corporativos do CrealJr-PR:

I. Votar e ser votado para desempenhar e/ou ocupar fungdes como Membro Dirigente do CrealJr —PR,
nos termos deste regulamento;

II. Solicitar, a qualquer tempo, informagdes relativas ao CrealJr-PR a qualquer de suas instancias;
II1. Utilizar todos os servigos disponibilizados pelo Crealr-PR;

I'V. Participar como observador nas Comissdes Académicas do CrealJr-PR;

V. Apresentar sugestdes e contribuigdes correspondentes aos objetivos do Crealr-PR; e

VI. Acessar a area restrita da pagina do Crealr-PR na internet.

Art. 9° S3o deveres de todos os Membros Corporativos do CrealJr-PR:

I. Respeitar o presente Regulamento, bem como as decisdes das Comissdes Académicas do CrealJr-PR;
e

II. Defender o alcance dos objetivos do Crealr-PR.

Art. 10 Perde-se a condicdo de Membro Corporativo do CreaJr-PR:
I. Por solicita¢do pessoal junto a Comissdo Académica Regional; e
II. A critério da Comissdo Académica Regional, quando:

a) do descumprimento do disposto neste regulamento;

b) de conduta publica considerada desabonadora; e

c) da pratica de ato que direta ou indiretamente possa afetar a imagem do Crealr-PR ou do Crea-PR ou
ainda causar-lhes prejuizos morais ou materiais.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E COMPETENCIA

Art. 11 O Crealr-PR ¢ organizado hierarquica e administrativamente em duas instancias operacionais



de atuacdo: as Comissdes Académicas Regionais (CAR) e a Comissdo Académica Estadual (CAE).

SECAO 1
COMISSOES ACADEMICAS REGIONAIS

Art. 12 As CAR sdo as instancias de carater regional do CrealJr-PR, correspondentes as Regionais do
Crea-PR, sendo compostas pelos Membros Dirigentes dos cursos das Institui¢des de Ensino existentes
na respectiva regional.

Art. 13 Os Membros Dirigentes de cada curso serdo eleitos entre os Membros Corporativos do proprio
curso, sendo um titular e um suplente, mediante processo eleitoral realizado internamente na institui¢ao
de ensino conforme regulamento eleitoral proprio definido e aprovado pela CAE.

§ 1° Caso a Institui¢ao de Ensino possua outros campi de ensino dentro da mesma Regional, tera direito
a eleger os Membros Dirigentes dos cursos destes “campus”.

§ 2° O processo eleitoral devera ter participagdo minima de 10% (dez por cento) do total de Membros
Corporativos cadastrados no curso em questao para ser validado.

§ 3¢ Caso determinado curso ndo possua no minimo 100 (cem) Membros Corporativos cadastrados, o
nimero minimo de votantes para que o processo seja validado sera de 10 (dez) votantes.

§ 4° Caso determinado curso ndo possua 10 (dez) estudantes matriculados, o processo deverd contar
com os votos de todos os estudantes matriculados, desde que sejam membros corporativos do Crealr-
PR.

§ 5° Os Membros Dirigentes também poderdo ser indicados diretamente pelo Coordenador do curso,
dentre os Membros Corporativos que demonstrem interesse no exercicio da fun¢do, que tenham bom
desempenho académico e perfil de lideranga, desobrigando a realizacao de processo eleitoral.

Art. 14 S3o elegiveis a funcdo de Membro Dirigente todos os Membros Corporativos do Crealr-PR,
excetuados aqueles que ja tenham registro profissional junto ao Crea-PR ou que j& tenham colado grau
em seu curso.

Art. 15 Os Membros Dirigentes integrardo a CAR cuja regido geografica inclua a sede do seu curso.
Art. 16 Sao competéncias das Comissdes Académicas Regionais - CARs do Crealr-PR:

I. Incrementar e desdobrar as diretrizes de atuacdo emanadas pela instdncia superior do Crealr-PR
visando sua implantacdo de forma harmonica pelos membros dirigentes;

II. Representar o Crealr-PR, através de um de seus membros em eventos estaduais dentro da sua
regional; e

III. Analisar e emitir decisdo sobre outros assuntos e solicitagdes que lhe forem enviados.

Art. 17 Sdo deveres das Comissdes Académicas Regionais - CARs do CreaJr-PR:

I. Cumprir e fazer cumprir os dispositivos deste regulamento;

II. Defender o alcance dos objetivos do Crealr-PR.

Art. 18 Sao competéncias dos Membros Dirigentes do CreaJr-PR:

I. Executar as agdes para a efetivagdo das diretrizes emanadas pela instancia superior do CreaJr-PR;
II. Registrar as atividades planejadas e realizadas conforme orientagdes e diretrizes vigentes; e

III. Analisar e emitir decis@o sobre outros assuntos e solicitacdes que lhe forem enviados.

Art. 19 S3o Deveres dos Membros Dirigentes do CreaJr-PR:

I. Realizar integralmente a as atividades definidas pela CAR e pela CAE;

II. Cumprir e fazer cumprir os dispositivos deste regulamento;



III. Defender o alcance dos objetivos do CrealJr-PR; e
IV. Executar as atividades conforme este regulamento e demais diretrizes e regramentos do programa.

Art. 20 O mandato do Membro Dirigente do Crealr-PR sera de até dois anos, finalizando sempre no dia
31 de dezembro do ano seguinte ao de sua posse.

Art. 21 O Membro Dirigente titular que tiver cumprido seu mandato ndo podera se candidatar em novo
pleito eleitoral, seja como titular ou como suplente.

Art. 22 O Membro Dirigente suplente que tiver cumprido seu mandato poderd candidatar-se em novo
pleito eleitoral como titular.

Art. 23 O Membro Dirigente podera renunciar ao seu mandato, formalizando a renuncia por escrito
junto a Comissdo Académica Regional e o mandato serd assumido automaticamente pelo seu suplente,
devendo ser eleito um novo suplente.

Paragrafo unico. O Membro Dirigente que renunciar ao seu mandato ficara inelegivel para outros
processos eleitorais, seja como titular ou suplente.

Art. 24 O Membro Dirigente titular que concluir o curso sera automaticamente afastado da condi¢do de
Membro Dirigente do Crealr-PR, sendo substituido pelo seu suplente.

Paragrafo unico. O suplente que ndo puder assumir a titularidade devera solicitar desligamento,
devendo ser realizada nova eleicdo para titular e suplente.

Art. 25 Cada CAR se reunira ordinariamente no minimo trés vezes ao ano presencialmente, conforme
calendério aprovado na primeira reunido do ano pelos Membros Dirigentes e respectiva geréncia
regional do Crea-PR, ou ainda extraordinariamente a qualquer tempo, desde que convocada por dois
tercos de seus membros ou, ainda, por convocacao do Presidente do Crea-PR.

§ 1° Poderdo ser realizadas reunides auxiliares da CAR em quaisquer municipios pertencentes a
Regional, podendo estas serem presenciais ou mediante o uso de ferramentas de web conferéncia ou
outras formas que proporcionem a interacao e a participacao dos Membros Dirigentes.

Art. 26 O membro titular que por qualquer motivo estiver impedido de participar de reunido da CAR
serd substituido pelo seu suplente, o qual terd todos os direitos do titular.

§ 1° E responsabilidade do Membro Dirigente titular justificar antecipadamente sua auséncia na reuniao
e convocar seu suplente para representa-lo.

§ 2° Caso o Membro Dirigente suplente também esteja impedido de participar da reunido, devera
igualmente justificar sua auséncia antes da reunido.

Art. 27 Perdera o mandato na CAR o Membro Dirigente que faltar a trés reunides no ano, com ou sem
justificativa, ou ndo cumprir a pauta minima de atividades prevista para o ano.

§ 1° As faltas serdo consideradas somente quando o membro titular ¢ 0 membro suplente da vaga de
representacdo ndo comparecerem a reuniao.

§ 2° A perda de mandato devera ser aprovada mediante aprovacao da maioria dos membros da CAR.

Art. 28 As reunides das CAR serdo coordenadas pelo seu representante na CAE, sendo suas decisdes
tomadas através de consenso ou de voto, cabendo ao representante na CAE o “voto de Minerva”,
quando se fizer necessario.

Art. 29 As reunides das CAR obedecerdo a uma pauta pré-estabelecida e elaborada com cinco dias de
antecedéncia, sob responsabilidade do representante na CAE, desde que alinhado a respectiva geréncia
regional do Crea-PR.

§ 1° Caso surjam assuntos emergenciais, estes serdo objetos de uma pauta extra, aprovada no inicio da
reunido por maioria simples de seus membros.

§ 2° Todas as discussdes e decisdes serdo registradas em memoria.

Art. 30 As reunides das CAR iniciar-se-ao em horario previamente agendado.



Art. 31 O acesso as reunides das CAR ¢ livre, porém, somente os seus membros dirigentes terdo direito
a voz e voto.

Paragrafo nico. A critério da coordenagdao da reunido, membros corporativos € outros convidados
poderao ter direito a voz.

Art. 32 Na ultima reunido anual de cada CAR deverao ser eleitos seus dois representantes na CAE no
proximo ano, sendo um titular e um suplente.

§ 1° S6 podera se candidatar a representante na CAE o Membro Dirigente titular que, na data da
elei¢do, ja tiver cumprido ao menos metade da pauta anual de atividades em seu curso no ano corrente e
que estiver no primeiro ano de mandato, tendo em vista que a representagao se dara no ano seguinte.

§ 2° A eleicdo dos representantes se dara por escrutinio secreto em turno unico, tendo direito a votar
todos os Membros Dirigentes titulares presentes ou, na auséncia destes, os suplentes.

§ 3° Sera eleito o candidato que obtiver o maior nimero de votos no escrutinio.

§ 4° Em caso de empate, sera considerado vencedor o candidato que tiver a data de cadastramento no
programa CrealJr-PR mais antiga.

SECAO II
COMISSAO ACADEMICA ESTADUAL

Art. 33 A Comissdo Académica Estadual (CAE) ¢ a instancia superior e de carater estadual do Crealr-
PR, sendo composta por um Coordenador Estadual e por dois representantes de cada CAR, sendo um
titular e um suplente.

Art. 34 Poderdo ser ainda convidados a integrar a CAE até dois académicos, representando a entidade
estadual representativa da organizagdo das empresas juniores do Parand, nas areas afetas ao sistema
Confea/Crea, e de outras entidades académicas de ambito estadual cujo ambito de atuacdo e objetivos
estejam relacionados aos do Crealr-PR, mediante aprovacao da diretoria do Crea-PR.

§ 1° Tais membros convidados deverdo obrigatoriamente ser membros corporativos inscritos no
programa Crealr-PR, tendo direito a voz mas sem direito a voto nas reunides da CAE, ndo podendo
também exercer a representacdo externa do programa CrealJr-PR.

§ 2° A instituicdo origem do representante das empresas juniores ou da entidade deveré estar regular
perante as obrigacdes legais eventualmente existentes no conselho.

Art. 35 A CAE sera assessorada por funcionario do Crea-PR e estara diretamente subordinada a
Diretoria do Crea-PR.

Art. 36 Sao competéncias da Comissao Académica Estadual - CAE do Crealr-PR:

I. Estabelecer diretrizes da atuacdo para o Crealr-PR,;

II. Analisar e aprovar os relatorios de atividades do CrealJr-PR;

III. Fiscalizar e acompanhar as agdes das Comissoes Académicas Regionais do Crealr-PR;

IV. Representar o CrealJr-PR em eventos ou agdes nacionais, de acordo com regramento estabelecido
pela Diretoria do Crea-PR;

V. Analisar ¢ emitir decisdo, dentro da esfera de atuacdo do Crealr-PR, sobre outros assuntos e
solicitagdes que lhe forem enviados;

VI. Elaborar e revisar o Manual de Procedimentos do Crealr-PR; e
VII. Criar comissOes tematicas internas para melhor organizagao de seus trabalhos.
Art. 37 Sdo Deveres da Comissdo Académica Estadual - CAE do CREAjr-PR:

I. Apresentar anualmente, a diretoria e plenario do Crea-PR e as demais instancias do Crealr-PR os



resultados do Programa, de acordo com o Sistema de Gestdo do Crea-PR;
II. Cumprir e fazer cumprir os dispositivos deste regulamento;
III. Defender o alcance dos objetivos do Crealr-PR;

IV. Cumprir e fazer cumprir o Manual de Procedimentos do CreaJr-PR, conforme a sua mais recente
revisdo, divulgando e orientando as CAR no seu cumprimento; e

V. Indicar a diretoria do Crea-PR os candidatos a Coordenador Estadual do CreaJr-PR e o Coordenador
Estadual Adjunto que o substituird em seus impedimentos, mediante escrutinio secreto entre os
representantes das CAR, caso haja mais de um candidato.

Art. 38 O mandato dos Membros Dirigentes na CAE sera de até um ano, findando-se no dia 31 do més
de dezembro de cada ano.

Art. 39 A CAE reunir-se-a ordinariamente na mesma semana de realizacao das reunides do Plenario e
das Camaras Especializadas do Crea-PR (salvo em Sessdes Plendrias e reunides de Camaras
Especializadas em que ndo ocorram reunides de Comissdes), ou ainda, extraordinariamente, a qualquer
tempo, desde que convocada por dois tercos de seus membros ou por convocagdo expressa do
Presidente do Crea-PR.

Art. 40 As reunides da Comissdo Académica Estadual serdo coordenadas pelo Coordenador Estadual
do Crealr-PR e assessoradas por funcionério do Crea-PR.

Art. 41 O membro titular da CAE que estiver impedido de participar de reunido sera substituido pelo
seu suplente, o qual terd todos os direitos do titular.

§ 1° E responsabilidade do membro titular justificar antecipadamente sua auséncia na reunido e
convocar seu suplente para representa-lo.

§ 2° Caso o membro suplente também esteja impedido de participar da reunido, devera igualmente
justificar sua auséncia antes da reunido.

Art. 42 Perderd o mandato na CAE o Membro Dirigente que faltar a trés reunides no mandato, com ou
sem justificativa, ou ndo cumprir a pauta minima de atividades prevista para o ano.

§ 1° As faltas serdo consideradas somente quando o membro titular € 0 membro suplente da vaga de
representacdo ndo comparecerem a reuniao.

§ 2° A perda de mandato devera ser aprovada mediante aprovacao da maioria dos membros da CAE.

Art. 43 As reunides da CAE obedecerdo a uma pauta pré-estabelecida e elaborada com cinco dias de
antecedéncia.

§ 1° Caso surjam assuntos emergenciais, estes serdo objetos de uma pauta extra, aprovada no inicio da
reunido por maioria simples de seus membros.

§ 2° Todas as discussdes e decisdes serao registradas em ata.

Art. 44 O acesso as reunides da CAE ¢ livre, porém, somente os seus membros dirigentes terdo direito
a voz e voto.

Art. 45 As reunidoes da CAE iniciar-se-ao em horario previamente agendado, com maioria simples dos
seus membros.

SECAO 111
COORDENACAQ ESTADUAL DO CREAJR-PR

Art. 46 Através de eleicao, havera a escolha de dois membros titulares da CAE para exercerem a
fungdo de Coordenador Estadual e Coordenador Estadual Adjunto do Crealr-PR.

I. A elei¢do ocorrera de forma direta ou indireta, na pentltima reunido do ano e sera feita apenas entre



os membros titulares ou suplente no exercicio da titularidade da CAE;

II. Em caso de empate, o voto de minerva serd do Coordenador Estadual ou do Adjunto no exercicio da
titularidade com mandato em vigéncia;

III. O resultado da elei¢ao devera ser homologado pela Diretoria do Crea-PR.
Art. 47 Compete ao Coordenador Estadual do Crealr-PR:

I. Representar o programa Crealr-PR junto a organizagdo nacional dos programas Crea Junior e Crea
Jovem e em eventos;

II. Representar a CAE junto a diretoria do Crea-PR;
III. Coordenar as reunides da CAE;

IV. Dar “voto de Minerva” nas votagdes em que houver empate entre os Dirigentes representantes das
CAR; e

V. Apresentar o relatério anual de atividades e resultados do Crealr-PR a diretoria do Crea-PR.

Art. 48 O mandato do Coordenador Estadual e do Coordenador Estadual Adjunto serd iniciado no dia
1° de janeiro posterior a sua elei¢do até o dia 31 de dezembro do mesmo ano.

Paragrafo unico. O representante da CAR na CAE que for eleito como Coordenador Estadual do
Crealr-PR terd seu mandato na CAE prolongado até o periodo previsto no caput anterior, sem prejuizo
da elei¢do de novos representantes de sua respectiva CAR junto a CAE.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49 As Comissdes Académicas do Crealr-PR, bem como qualquer de seus membros, poderdo ser
destituidos por decisdo da Diretoria do Crea-PR por descumprimento ao disposto neste regulamento ou
por motivos outros, desde que devidamente fundamentado.

Art. 50 A atualizacdo do cadastro de estudantes inscritos no CreaJr-PR sera feita periodicamente, sendo
inativados os cadastros dos alunos que tiverem concluido o curso, baseado na data de formatura
informada pelo estudante no ato da sua solicitagdo de inscri¢gao no programa.

Paragrafo tinico. O estudante devera atualizar a data de sua provavel formatura pelo acesso restrito do
site do programa, quando necessario.

Art. 51 O Crealr-PR podera, por meio da CAE e sob autorizacdo do Crea-PR, firmar parcerias com
pessoas fisicas ou juridicas interessadas no desenvolvimento de atividades que visem contribuir com a
formagdo, promover o aperfeigoamento de conhecimentos praticos e teoricos dos académicos no que
tange a realidade do exercicio profissional.

Art. 52 Anualmente o Crea-PR oportunizard aos membros dirigentes do CrealJr-PR em mandato
reunirem-se em evento estadual ou regional, em locais e datas definidos pela Diretoria do Crea-PR
segundo seu calendario de eventos.

Art. 53 O Crealr-PR contard com o apoio administrativo e operacional das Inspetorias e geréncias
regionais do Crea-PR, podendo utilizar-se de suas instala¢des, equipamentos e material de expediente,
mediante autorizacdo dos seus respectivos gestores.

Art. 54 Os Membros Corporativos e Dirigentes do Crea-PR realizam suas atividades de forma
voluntaria, sendo vedado qualquer tipo de remunera¢ao aos mesmos.

Art. 55 As eventuais despesas com alimentagao e hospedagem com membros do Crea-PR, por ocasido
da participagdo em reunides ordindrias ou extraordinarias nas Comissdes Académicas ou em viagem
oficial de representagdo, sdo de responsabilidade do Crea-PR desde que devidamente previstas em
orgamento aprovado ou autorizadas pela Diretoria ou Presidéncia do Conselho.



Art. 56 Recebera um Certificado de Relevantes Servigos Prestados a Formagao dos Profissionais do
Sistema Confea/Crea os membros dirigentes titulares e suplentes que tiverem exercido no minimo
metade do mandato e realizado as atividades de sua responsabilidade, devidamente registradas,
comprovadas e aprovadas pela Gestdo Estadual do Crealr-PR, as quais constardo no referido
Certificado.

Art. 57 E vedado a quaisquer das Comissdes Académicas do Crealr-PR ou a quaisquer de seus
membros assumirem compromissos financeiros ou materiais relativos ao CreaJr-PR, bem como o uso
da logomarca do Crealr-PR ou do Crea-PR sem a prévia autorizagdo expressa da Gestdo Estadual,
diretoria ou presidéncia do Crea-PR.

Curitiba, novembro de 2021.

Eng. Civ. Ricardo Rocha de Oliveira
Presidente do Crea-PR
PR-21702/D

Aprovada na Reunido Ordindria da Diretoria n® 008/2021 de 14/09/2021 conforme Decisdo de Diretoria
n°® 115/2021.

Aprovada na Sessao Plenaria n® 991 de 12/11/2021 conforme Decisao de Plenario n°® 688/2021.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Rocha de Oliveira, Presidente, em 25/11/2021, as
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outubro de 2015.
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